
 
 

УКРАЇНА 
ВОЛНОВАСЬКА МІСЬКА ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ВОЛНОВАСЬКОГО РАЙОНУ ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 
 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
 

КЕРІВНИКА ВОЛНОВАСЬКОЇ МІСЬКОЇ ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНОЇ 
АДМІНІСТРАЦІЇ 

 
 

від 03.12.2021 м. Волноваха № 676 
 
Про внесення змін та доповнень 
до розпорядження керівника  
Військово-цивільної адміністрації  
міста Волноваха від 26.12.2020 року 
№ 546 
 
 
      З метою створення сприятливих умов економічного і соціального розвитку 
Волноваської міської територіальної громади, керуючись пунктом 1 частини 1 
статті 4 та пунктом 8 частини 3 статті 6 Закону України «Про військово-
цивільні адміністрації»: 
 

1. Внести зміни та доповнення до розпорядження керівника Військово-
цивільної адміністрації міста Волноваха від 26.12.2020 року № 546 (зі змінами) 
«Про затвердження Програми економічного і соціального розвитку 
Волноваської міської територіальної громади на 2021 рік»: 

1.1. Додаток 1 «Заходи щодо забезпечення виконання завдань Програми 
економічного і соціального розвитку Волноваської міської територіальної 
громади на 2021 рік» викласти у новій редакції (додаток 1); 

1.2. Паспорт Програми економічного і соціального розвитку Волноваської 
міської територіальної громади на 2021 рік викласти у новій редакції          
(додаток 2); 

1.3. Додаток 4 «Перелік інвестиційних/інфраструктурних проєктів, 
реалізація яких планується у 2021 році» викласти у новій редакції (додаток 3); 

 
      2. Керівникам структурних підрозділів забезпечити виконання 
Програми економічного і  соціального розвитку Волноваської міської 
територіальної громади на 2021 рік. 

  



      3.   Головним розпорядникам забезпечити фінансування заходів Програми 
економічного і  соціального розвитку Волноваської міської територіальної 
громади на 2021 рік. 

  
      4.  Координацію з виконання розпорядження покласти на заступника 
керівника Капрана І.М., контроль залишаю за собою. 
 
 
Керівник міської 
військово-цивільної адміністрації                                          І. Лубінець 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


